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Unsere Spitalstandorte

 Engeried: Zentrum Innere Medizin; allgemein Innere Medizin, 

Palliativ, Onkologie und weitere Spezialisierungen

 Lindenhof: breites Leistungsangebot mit chirurgischem 

Schwerpunkt, Frauenzentrum Bern, Notfallzentrum

 Sonnenhof: Schwerpunkt Orthopädie, Innere Medizin, Notfall

Engeriedspital Lindenhofspital Sonnenhofspital
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Unsere Grundlagen

 Seit vielen Jahren beschäftigt sich die Direktion Pflege 

mit Tendenzen der Generationen und sucht nach 

individuellen Ansätzen

 Erster Pflegepersonal Pool zur flexiblen weiter 

Beschäftigung von Familienfrauen 

 Suche nach versch. flexiblen Angeboten

 Evaluation mit der Berner Fachhochschule Thematik 

Mitarbeitende 50 plus

 Workshops mit direkt Beteiligten zur Bedürfniserfassung 

 Öffentliche Auftritte als Vorbild Unternehmen im 

Rahmen der Beschäftigung versch. Generationen
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Unser Leitgrundsatz

Allen Generationen gerecht werden und motivierte, 

engagierte mitarbeitende möglichst lange im Betrieb halten 
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Spezifisch 60 plus

 Anstellung auch mit 62 - 63 noch möglich, jedoch 

Voraussetzung Arbeit am Patientenbett

 Einsatz im Pflegepool, falls finanziell möglich

 Nachtdienst Entlastung wird im Team besprochen, 

jedoch meist kein Problem – dafür Bereitwilligkeit 

gefordert, mal ein Wochenende für jüngere zu 

übernehmen – „geben und nehmen“

 Aufgrund Personalkostendruck kein zusätzlicher 

Entwicklungs- und Coachingstellen Aufbau möglich


